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Ob in der Allianz Arena oder im Olympiapark München, im Sternerestaurant 181, im Betriebsrestaurant 
oder in den Top-Locations der Welt: Wir sind immer hautnah am Geschehen. Als führender Hospitality-
Experte mit über 450 Mitarbeitern inszenieren wir Gastlichkeit als Erlebnis. 

Verstärken Sie unser Team in der Zentrale in München als 

Senior Personalreferent (m/w) 
Ihre Aufgaben 
Verantwortungsvolle Übernahme der gesamten Bandbreite des operativen Personalmanagements | 
Eigenständige Begleitung von personalwirtschaftlichen Projekten und Einzelmaßnahmen  | Unterstützung 
der Führungskräfte und des Personalleiters bei der Implementierung von Maßnahmen und Instrumenten 
| Beratung und Unterstützung der Führungskräfte insbesondere in den Themen Personalführung und  
-betreuung | Betreuung des Bewerbungsmanagements | Aufbau und Durchführung von 
Personalmaßnahmen unter Berücksichtigung der arbeitsrechtlichen und tariflichen Bestimmungen | 
Selbstständige Personalbetreuung verschiedener Geschäftsbereiche | Ansprechpartner für Mitarbeiter in 
allen personalrelevanten Fragestellungen | Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat, der Lohn- und 
Gehaltsabrechnung sowie der Personalentwicklung 
 

Ihr Profil 
Einschlägiges Studium oder eine vergleichbare Ausbildung nebst Fortbildung | Mehrjährige 
Berufserfahrung als Personalreferent | Branchenerfahrung wäre von Vorteil | Fundierte Kenntnisse im 
Arbeits- und Sozialversicherungsrecht | Strukturierte, engagierte, selbstständige und termingetreue 
Arbeitsweise | Fähigkeit, sich selbstständig Herausforderungen zu stellen und tragfähige Lösungen zu 
finden | Sehr hohe Dienstleistungsorientierung (Hands-On-Mentalität) | Kommunikationsstärke, 
Durchsetzungsvermögen und Sozialkompetenz 
 

Wir bieten 
Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet | Leistungsgerechte Vergütung| Angenehmes 
Betriebsklima | Attraktive Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 


